
Führung und Leadership 
(Kundenspezifisches WBT)

Kurzbeschreibung

In diesem Lernprogramm gewinnen Sie neue Impulse für Ihren Weg in eine Führungsposition, reflektieren diese 

und leiten Ihren persönlichen Entwicklungsbedarf ab. Das Programm besteht aus drei Modulen und einem 

kleinen Zusatzmodul.

Gerne erstellen wir für Ihr Unternehmen ein maßgeschneidertes Lernprogramm zu diesem Thema.

 

Lernziele

Einführung in das Thema Führung Ihre eigenen Kompetenzen und Potenziale in Bezug auf eine 

Führungsposition

Persönlichkeitsschwerpunkte nach dem Riemann-Thomann-Modell

Mit Hilfe der Leitfragen des Gibbs Reflective Cycle schwierige Führungssituationen bewältigen

Lerninhalte

Führung und seine Dimensionen

Einflussfaktoren in Führungssituationen

Schwierige Führungssituationen

Zusatzmodul: Karriereplanung

Dauer

35 Minuten
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