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1:30

Kurzbeschreibung
Fundamentale Erläuterungen zu Neuerungen und Änderungen der bAV im Rahmen des 
Betriebsrentenstärkungsgesetzes (BRSG)

Lernziele

Geschichtliche Entwicklung der betrieblichen Altersvorsorge kennen (bAV)
Auswirkungen des BRSG auf die klassische Altersvorsorge kennen
Steuerliche und arbeitgeberrechtliche Förderungsmaßnahmen des BRSG kennen
Das BSRG aus Sicht des Arbeitgebers und Arbeitnehmers kennen
Bedeutung und Möglichkeiten der reinen Beitragszusage kennen
Zielrentensystem und opting-out erklären

Lerninhalte

Änderungen und Anpassungen in der Historie der bAV
Dimensionen der Ausgestaltung der klassischen bAV
Beitragszusage bzw. Sozialpartnermodell

Lernmethode
Selbstlerneinheit / WBT mit Wissensüberprüfung anhand von Übungen und einer Lernerfolgskontrolle durch 
einen bewerteten Test

Dauer
1:30 Stunden
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